
 

 

 

PV Assemblée Générale 

Du 20 juin 2025 

 

L’assemblée générale du PARIS LADY BASKET s’ouvre le vendredi 20 juin 2025 

LIEU GYMNASE PAUL MEURICE  heure 10H30 18H30 

Total des Adhérent 230 Quorum exigé 116 Total des présents et/ou représentés 188 

Le Quorum est atteint l’Assemblée peut valablement délibérer. 

L’assemblée générale s’est organisée de la façon suivante : 

Envoie des pièces comptables et des projets sportifs par mail. Affichage de ces mêmes éléments dans 

le gymnase 

Envoie du rapport moral par mail. Affichage du rapport moral dans le gymnase 

Les Co-Présidents et membres actifs de l’association (Bénévoles, apprentis, volontaires) accueillent 

les familles en les invitant à la collation. 

Le Rapport d’activité est présenté par Madame ACOSTA CAROLINE, Co-présidente. Une brève 

lecture. 

Une diffusion par vidéo projecteur de nos actions et événements se fait de manière constante. 

L’assemblée générale soumet au vote les éléments suivants : 

1. Augmentation des coûts de cotisation de 20€ pour la saison 2025 2026 sauf si incription 

faites et 50% de la cotisation versée avant le 15 juillet 2025. Auquel cas la cotisation restera 

la même. Objectif embauche d’une jeune apprenti en BPJEPS APT et valorisation des 

éducateurs sportifs interne au club. Gage de sécurité et de professionnalisme. 



2. Présentation des dispositifs d’aides à la cotisation (Reduc sport, Pass Sport, CAF, ANCV etc…) 

Réorientation des aides du Pass Sport. 

3. Poursuivre nos actions de solidarité et les développer dans notre bassin de population par 

extension les Lilas, Bagnolet. 

Mise en œuvre du suivi du Projet PARIS SPORTIVES saison 5 dont le club a été lauréat. AAP 

Ville de Paris. 

4. Développer des actions de vivre ensemble. 

5. Volonté de se retirer des championnats régionaux avec comme objectifs de limiter la 

pression sur les jeunes joueuses, limiter les incivilités dans les tribunes des parents, 

accompagnateurs épris par l’enjeu et qui ne semble pas correspondre à notre projet 

éducatif. Limiter le temps de déplacements qui peut devenir une vraie contrainte. 

6. Poursuite du projet EDUCATIF SPORTIF axé sur LE SAVOIR ETRE / LE PARTAGE / LA 

CONFIANCE en étant soutenue par une jeune en service civique, profil interne au club. 

Les projets sont soumis au vote et sont validés à l’unanimité. 

BUDGET : 

Le Bilan Financier est présenté par Melle Christel SAINT-HONORE, Trésorière. 

L’association est en déficit de en déficit de 14000€  

Enfin dans ce déficit il est à noter que nombreuses familles n’assument pas leur devoir de cotisation 

et se comportent comme des consommateurs et non comme des adhérents. 

Les comptes présentés : 

● Le bilan est soumis au vote et validé à l’unanimité par l’assemblée générale 

● L’assemblée générale soumet également au vote le plafond des remboursements de frais des 

bénévoles et enseignants. Montant identique à la saison précédente et saison N-3 (gel du 

plafond de remboursement pour des raisons d'équilibre) 

 

Le plafond de remboursement des frais et indemnités de déplacement est fixé au maximum à 450€ 

par mois et par personne, sous réserve de fournir les documents relatifs aux déplacements (Essence, 

frais Kilométriques, manifestations etc…) 

Le plafond est voté à l’unanimité. 

Projets Sportifs 2025-2026 : L’assemblée générale soumet au vote : 

● Accueil : OFFRIR L’OPPORTUNITE AUX FILLES DE JOEUR AU BASKET dans un environnement 

sain. 

● Bien respecter notre convention avec la Ville de Paris 

● L’organisation de plateaux pour les jeunes filles. 

● L’organisation de stages de basket gratuit durant les vacances scolaires. 

● Organisation des PSV 

● L’organisation de sorties diverses (Visite Parisienne, Matches INSEP...) 

● Développer encore notre démarche Citoyenne. 

● Développer nos actions auprès des publics ayant des soucis de santé. 

● Organisation de collectes alimentaires et vestimentaires en lien avec les associations locales. 



● Organisation de cycle de BASKET CARCERAL (Maison d’arrêt pour femmes Versailles / 

FRESNES) en étant relais et disponible sur les projets de réinsertion suite à la sortie. 

● Organisation d’une fête de fin d’année. 

● Présentation de l’association auprès d’appels à projets 

● Faire signer en main propre le règlement intérieur du club avec l’objectif et la volonté de 

rencontrer TOUS les parents 

Les projets sont votés à l’unanimité 

 

 

Questions diverses. 

Pas de questions diverses 

L’assemblée se termine par roulement autour du verre de l’amitié. 

 

Caroline Acosta / Olivier Gombert  

Co-Présidents 

 


